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Met het programma zorgt het innovatiecluster (Roessingh en

Menzis) dat telerevalidatie een structureel onderdeel wordt en blijft

van de behandeling en dat de behandelaar weet wanneer, waar en

hoe telerevalidatie optimaal ingezet kan worden. Met als resultaat

dat:

Bij 80% van de patiënten Telerevalidatie als onderdeel van de

behandeling wordt ingezet eind 2026. We werken er naartoe dat in

2024 gemiddeld 900 patiënten (60%) Telerevalidatie actief

gebruiken in de behandeling.

Minimaal 1 polikliniek bezoek per actieve gebruiker kan worden

bespaard tijdens de behandeling. 

Eind 2026 100% van de behandelaren behandelen volgens het

principe ‘digitaal, tenzij’.

Eind 2024 90% van de patiënten die het platform actief gebruikt

toegevoegde waarde van Telerevalidatie ervaart.

Eind 2024 patiënten Telerevalidatie als onderdeel van de

behandeling waarderen met een minimaal een 7,5.

Eind 2024 90% van de patiënten geen belemmeringen ondervindt

om te werken met Telerevalidatie. 

Eind 2024 80% van de mantelzorgers van actieve Telerevalidatie

gebruikers zich ontlast voelt.

Eind 2024 90% van de behandelaren Telerevalidatie consequent

inzet tijdens de behandeling, zodat de patiënt hiervan de maximale

toegevoegde waarde van ervaart.   

Behandelaren een gelijke of zelfs betere kwaliteit van zorg leveren.

Kan Roessingh met hetzelfde aantal behandelaren meer patiënten

behandelen en daarmee (deels) tegemoet komen aan de

verwachte stijgende zorgvraag en zorgkosten, waar ook de

zorgverzekeraars mee te maken hebben.
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