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Directors ICIN 1972-2015



Per 1 januari 2016:

 60 medewerkers, 55 onderzoekers, €5 miljoen omzet

Jan WeijersPieter Doevendans



Doelstellingen

 Perspectief voor CV wetenschappelijk onderzoek

 Stimulering talentvolle onderzoekers

 Platform voor volgende generatie toponderzoekers

 Netwerk voor multidisciplinair en multicenter onderzoek

 Raamwerk voor translationeel onderzoek en valorisatie



Instrumentaria

 Talent programma: Young@Heart

 NL-HI Fellowships: Tjong AMC; de Waard VUMC

 NL-HI hoogleraren: B. Mulder; S. Heijmans; 
N. de Jong, J van der Velden, D. de Kleijn 

 Biobank: CONCOR; Durrer

 Clinical trials: (RACE; HEBE); COACT



Samen met de acht UMCs 
…. en vele andere partners



Hartstichting en NL-HI

 Intensieve samenwerking tussen Hartstichting en
Netherlands Heart Institute

 Afstemming talentprogramma’s

 Gezamenlijk optrekken in grote vraagstukken

 Gezamenlijk wetenschapsforum



Wetenschapsforum

 Afdelingshoofden Cardiologie UMC’s

 NL-HI Hoogleraren

 Projectleiders CVON consortia

 Aanvullende leden (WCN, Y@H, NVVC,…)



Samenwerking

 Beste onderzoekers samen brengen en stimuleren om 
gezamenlijk te komen tot de sterkst mogelijke projecten

 Coördineren en afstemmen van subsidieaanvragen
ERA-CVD 2016 en 2017 (Hartstichting)
GGG 2017 (ZonMw & Hartstichting) samen met WCN



ZonMw GGG & Hartstichting 2017

Hartfalen en atriumfibrilleren

 Vooraanmeldingen 11-1-2017 verzameld door NL-HI

 Bijeenkomst 18-1-2017:  voorstellen besproken

 3x Grote Trial en 5x Drug Rediscovery op 23-3 ingediend

 Gehonoreerde projecten faciliteren samen met WCN



Visie Netherlands Heart Institute:
Samenwerking is essentieel!

www.heart-institute.nl



 Bespreken van de voortgang van (CVON) projecten
 Creëren van samenwerking tussen projecten
 Bespreken van nieuwe wetenschappelijke ontwikkelingen
 Gezamenlijke strategie ontwikkelen bij belangrijke 

(inter)nationale subsidie mogelijkheden
 Identificeren en evalueren van high potentials
 Bewaking van het traject waarin nieuwe behandel-

strategieën op klinische effectiviteit worden getoetst

Taken Wetenschapsforum



Netherlands Heart Institute

• Bestaat sinds 1972 (2016)
• Samenwerking met 8 UMCs, 3 TUs en WUR
• 60 medewerkers, 55 onderzoekers, €5 miljoen omzet
• Jong talent bevorderen
• Nationaal en internationaal samenwerken
• Fundraising & subsidieaanvragen

• http://www.heart-institute.nl/



CV excellence

Thema middagen
2016 Voeding: 2017 Cardiorenaal

CV Technology Med Technology
Atherosclerosis

NL-HI-NHS-CVON projects: 
29-30 juni Translationele Cardiologie Jaarbeurs in 
Utrecht 

It is all about: fun, trust and respect. 
Excellent science for better care



Nieuwe structuur, nieuw bestuur

Pieter Doevendans
UMC Utrecht

Jan Weijers
NL-HI 



National collaboration



European collaboration 2
Université Paris Descartes 
(France)
UCL (UK)
Lund University (Sweden)
Karolinska Institute (Sweden)
University of Newcastle (UK)
NL-HI/ DZHK, Berlin (Germany)



CV Excellence

Alles
wordt

anders!
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