Maatschappelijke
waarde in beeld

Kwaliteit van bestaan:
maak met kunst het verschil ¥
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De methode SROI -
- Betrek de stakeholders - Claim niet teveel

- Onderzoek en begrijp wat er zal veranderen - Wees transparant
- Waardeer wat er toe doet - Verifieer de aannames en resultaten

- Betrek alleen relevante en significante zaken

w.
,@ Wie is daarbij betrokken?

Wat is het probleem?
Wie draagt wat bij?

Wat ga je doen?
Wat zijn daarbij de doelen? 1. Theory of Change 2 stakeholders Wie doet wat om de doelen te bereiken?
3. Inbreng
4. Activiteiten
Prognose en
Monitoring
8. Waarderen
. R 9. Indicatoren o
Hoe kwantificeer je dit? 5. Resultaten a\ Hoeveel bereik je daarmee?
Hoe vertaal je dit naar geld? :- :-:::::t‘“e“ 3 Hoeveel daarvan is aan jou te danken?
Hoe rapporteer je daarover? &o ] 4 Hoeveel was toch al gebeurd?
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Impactmodel
Samenvatting

Toegevoegde waarde

Interventie*

Inbreng @ Tijd € Geld

@ e Vrijwilligers

@ e Sleutelfiguren



Kreggel & Kwiek e

* ALTIID IN BEWEGING

Doel
Het opzetten van kunst en erfgoed leerwerk-plaatsen, colleges, artistieke lessen A
en workshops en inspirerende community-art projecten in heel Berkelland,
waarbij ouderen elkaar ontmoeten en zich met plezier kunstzinnig ontwikkelen.
Zij kijken ernaar uit om steeds weer iets nieuws te leren. Deelnemers hoeven
geen kunstenaars te zijn, het gaat om het ontdekken en je creativiteit
ontwikkelen.

Doelgroep
Het initiatief richt zich op vitale en minder vitale ouderen van 55 jaar
en ouder in Berkelland.

Vorm
Breed activiteitenaanbod, cursussen, workshop en aanjaagprojecten.
In samenwerking met kunstenaars.

Tijdshorizon en opschaling

« Periode: 2024-2028
* Deelnemers: groeit van 188 naar 900 unieke deelnemers
(in totaal 2.588 unieke deelnemers over de periode 2024-2028)

VitaValley



SROI-ratio 3,5

Value drivers:
Belanghebbende Value drivers Resultaat +
Deelnemers Kwaliteit van leven +++ + g?bte)Lithengende M .I..k ﬁ . I
N Nl T 2% wgaerdtjaren%a(t}e%e °
Minder kosten Wmo
+
v Zingeving en voldoening
Inbreng v' Ontlasten van naasten
bel hebbend . .
PSS e RS v' Werkplezier, minder
1‘/- verloop en verzuim
65% .

Totaal: €1,1M Totaal: €3,9M

Gemiddeld €425 per deelnemer per jaar Gemiddeld €1.507 per deelnemer per jaar
Inbreng Fit-Art bestaat uit inbreng vanuit Gemeente . Deelnemers . Zorgverzekeraar . Overige partijen

Berkelland/Culturije, subsidies nationale + provinciale fondsen
en subsidies gelinkt aan deelprojecten. Fit-Art e



¢ Cijfers krijgen pas
echt betekenis
als je de verhalen
erachter
hoort, ziet en voeult.

‘g Anita Kunst
FIT AHT%/(- Tineke Posthumus
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En (bijna) alle deelnemers zeggen het:

Meedoen aan het kunst-project
heeft mij iets bijzonders gebracht...

“Dat ik uit mijn hoofd kom, dat is zo lekker”

Oprechte aandacht, nieuwe ontmoetingen, interesse is leidend

‘ ..
Het voelt als eerherstel van mijn talent”

Talent ontdekt, professionele kunstenaars, ontwikkeling, horizon
verbreding, toekomst

2013 - 2026
40 projecten
met subsidie

Overijssel + Gelderland “Het leven geeft je nooit verrassingen,

“lk voel mij weer serieus genomen”
Bejegening, geen zorgtaal, wederkerigheid, samen plezier maken

> 4000 deelnemers

maar hier wel”
Zin in en aan de dag trots, zelfvertrouwen, zelfrespect %
FiT~ART
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En wat je op toneel durft kun je ook thuis doen. %

Toen heb ik het
opgepakt om mijn
eigen leven zin té
geven.

Met mij zit het wel goed
Bernadette is enthousiast, ‘Ik zou ‘ Maar met de zingevi

een heleboel mens: len

mensen i g & | In de zomer als er
iet teveel mag kos- ] ! zijn, heb ik mijn col

ten. Dat telt voor mij absoluut niet” - % = b weken van mijn ja:

Bij de gitaarles van Rob van den Elskamp

MIIJN ONDERNEMINGSZIN
IS TERUG

Zijn grote wens was om te kunnen zingen terwijl hij zichzelf op
de gitaar begeleidt. Dat is minstens gelukt met enkele liedjes.

HIER HAD
GEEN ROUW-
VERWERKINGS-
CURSUS TEGEN
OP GEKUND

*
FiT*ART 4
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Brief van Miny Grotenhuis

Van samen koken, naar rouw uit je pen,

naar Theater Uit de Put

IK VOEL
WEER GROND
ONDER

MIJN VOETEN

Haar ets
werd de
voorkant van
haar eigen
rouwkaart.




Er is veel goed onderzoek gedaan.
Met dezelfde uitkomsten: '

Kunst werkt!

Om mentaal & fysiek gezond te blijven,

Om weer ‘op derit’ te komen,

Om in goed en inspirerend contact te zijn

Voor je zelfvertrouwen en zelfrespect,

Kunst geeft zin in en aan je dag.

NU OOK MET DEZE SROI’s
Maar vooral ook:

van 3,1 - 4,2 meer leefplezier, meer ervaren kwaliteit van leven!

Dit geldt voor de deelnemer zelf,

Elke euro levert tenminste 3,5 euro op
EN voor zijn of haar omgeving

aan uitgestelde zorg, minder zorgkosten ...



Onderzocht project voor SROI van Fit-ART

Kreggel & Kwiek

hol oe kreggel en blijf kwiek

Kunst & Cultuur menu

Met een verscheidenheid aan workshops

Altijd in series.

Voor thuiswonende senioren, vitaal of minder vitaal
Op verschillende locaties, dichtbij

In de gemeente Berkeland

In gemeente Lochem

Startend In gemeente Oost-Gelre.

:y $) Kroggg:l BERKELLAND

AGADEME $ K%LEB'E(RKHLAND 48+

Rode draad-projecten

Troubadours van Berkel tot Baakse Beek
Kwiekmakers

Uit de Put-theater

Zon Zen Zinnig Zomerfestival

1
Vol met msplratle voor jou!
BERKELLAND - LOCHEM

X
FiT~ART «
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B2 TIPS voor SUCCES — bekeken vanuit KREGGEL & KWIEK BERKELLAND

 ALTITD IN BEWEGING

TIPS qua organisatie

Maak ‘verkering’met een (of meer) Super-

Samenwerkingspartner:
in ons geval Culturije met inspirerende meedenkende directeur

Maak entree bij je gemeente via warme contacten

laat zien wat je kunt, en doe wat je zegt, maak veel reclame, deel
positieve ervaringen, hou een open mind en houding, ken de
lokale situatie, ga op zoek naar goede ambassadeurs

Creéer goede mee-werking
Door heel veel kopjes koffie, laat zien wat je kunt bereiken voor
hun cliénten, maak pr-materialen met frisse uitstraling, straal
daadkracht uit, zoek samenwerking met

* huisartsen en praktijkondersteuners

* Verenigingen, dorpshuizen, vrijwilligersorganisaties

*  Kunst & Cultuur-partners

Wees organisatorisch altijd flexibel —

maar houd je doel helder

Blijf altijd in beweging, zorg voor nieuwe uitdagingen, heb veel
persoonlijke aandacht voor deelnemers, sluit aan bij interesses,
heb aandacht voor de professionele inzet van de goede
kunstenaars en zet je in voor het goede proces.

En investeer in goed beeldmateriaal!

TIPS voor Financiering

Kijk of deze Financierings-constructie mogelijk is:

maak gebruik van de Brede Regeling Combinatiefuncties (BRC):
Wij zijn — in partnerschap - cultuurcoaches op het snijvlak Cultuur
en Sociaal Domein

Zorg voor Co-financiering

Deze BRC-gelden waren de co-financiering,

die wij hebben ver-vijfvoudigd door voor 3 jaar subsidies
binnen te halen

Vraag altijd een passende eigen bijdrage van deelnemers
Deelnemers aan het Kreggel & Kwiek-menu betalen cursusprijs; Wij
hebben ook een knipkaart voor de kleine beurs.

Wij streven naar kostendekkendheid qua inzet kunstenaar en huur.
Voor de inzet van onze professionele kunstenaars lukt dat.

Maar de huur en de catering is nog de bottleneck.

MAAR:
de project-organisatiekosten zijn met de eigen inbreng van de

deelnemers niet gedekt.
En zonder overkoepelende organisatie is er geen project,
geen kunst & cultuur-menu, en dus ook geen opbrengst




OPBRENGST KREGGEL & KWIEK

BOEK TROTS

met twee jaar lang
verhalen van Kreggel &
Kwiek-deelnemers en
workshops.

i et doe Zij vertellen zelf hoe kunst
op wat ik maa .
P op sl voor hen het verschil

at ik het dwrf
° heeft gemaakt.

Met veel inspirerende
beeld en interactieve
flashbacks naar projecten
uit 12,5 jaar Fit-ART.

\
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WANT: We moeten samen de verhalen blijven vertellen!
HET KWARTJE VALT PAS - ALS JE HET PERSOONLIJKE VERHAAL VOELT!
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