


Een reis met impact!

s Vertrekpunt: projectplan uit de ZonMw-aanvraag

“ Ondersteunen bij het opstellen van_het veranderverhaal

» Visualiseert hoe men verandering wil vormgeven, door effecten in kaart te brengen en
aannames te toetsen in een levend document

¢ Acties en aanpak aanscherpen m.b.v. actieleren
» Reflectie op aannames, eventueel bijsturen vanwege tussentijdse inzichten
= Aanbod van werkvormen aangeboden door de Actieonderzoek Academy

*» Kennis en kunde stroomt regio's in vanuit de Expertgroepen binnen LeVEL

*» Kennis vergroten we door bovenregionaal leren in Thematische Leer Cycli

(TLC's)
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Faciliteren van het transformatieleren

Kortom: de realiteit moet ge(re-)construeerd worden

LEVEL



Wat betekent het om van
elkaar te leren?

World café



World café

In de zaal:

» Maak groepen van 4 — 5 personen

» Ronde 1: elke groep bespreekt een
thema.

» Welke vragen leven er in jouw regio
rondom dit thema?

« Schrijf je vragen op

* Ronde 2: wissel door!
» Je krijgt de flap van een andere groep

» Welke antwoorden en tips kan je
bedenken?

Online:
« Eén groep

* Ronde 1: welke vragen leven er over
het thema ‘interprofessionele

samenwerking’?

« Schrijf je vragen op en deel ze in de

chat

» Geef met een ‘duimpje’ aan welke
vraag je in de volgende ronde wil

bespreken

* Ronde 2: welke antwoorden en tips

kan je bedenken

« Focus op de vragen met de meeste

‘duimpjes
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Welke thema’s?

Institutionele . . .. Gegevensuitwisseling Interprofessionele
Inwonerparticipatie .. . .
vraagstukken en sturingsinformatie samenwerking

Digitalisering &
EHealth

MNLEVEL

Zorginhoudelijk Sociaal domein Gelijke kansen




Hoe kunnen we jullie ondersteunen?

https://www.menti.com/alm66du22ibw

Code: 4110 9928
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Dankjewell
Heb je vragen of wil je meer informatie?

- Spreek ons aan N
- Mail naar level@nivel.nl
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