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[bookmark: _Toc126333322]Bijlage Format projectvoorstel

In het projectvoorstel werkt u onderstaande onderdelen uit in totaal maximaal 6 A4 (Arial, 10 pt). Het projectvoorstel voegt u als PDF bestand als aparte bijlage toe in Mijn ZonMw. Gelieve geen aanpassingen te maken in het format zelf. 

1. Omschrijving van de organisatie(s)
Geef een korte omschrijving van de organisatie(s) waarin u Compassion wilt implementeren en borgen.

	





2. Omschrijving van de regio
In welke provincie(s) voert u dit project uit?

	





3. Aanleiding en relevantie
Beschrijf en onderbouw waarom u Compassion wilt implementeren en borgen in uw organisatie. 
Beantwoord in ieder geval de onderstaande vragen: 
· Waarom kiest u voor Compassion en voor welk probleem is dit de oplossing? 
· Welke doelgroep(en) in de organisatie(s) hebben hier baat bij? 
· Waar (bijvoorbeeld op welke afdelingen) in uw organisatie of samenwerkingsverband implementeert u de interventie? Om hoeveel zorgverleners en patiënten gaat het naar verwachting?





4. Probleemstelling en doelstelling
Beschrijf concreet wat u precies wilt bereiken met het implementatieproject en wat dat in uw situatie aan concrete resultaten oplevert. Denk hierbij aan: 
· Wat is het doel van uw implementatieproject? 
· Welke resultaten levert het project na afloop op?





5. Plan van aanpak
Geef een concrete en beknopte beschrijving van de activiteiten die u oppakt die gaan leiden tot een succesvolle implementatie en borging van Compassion. Beschrijf ook welke knelpunten en succesfactoren u verwacht, en hoe u daarmee om wilt gaan. Maak duidelijk hoe u nagaat of de implementatie is geslaagd. Maak bovendien duidelijk dat u voldoet aan de randvoorwaarden van de interventie zoals beschreven in bijlage A van de subsidieoproep.

Wij raden u aan de tips over implementatie en de onderdelen van een implementatieplan op onze website te gebruiken. 





6. Haalbaarheid
Licht toe waarom het project haalbaar is en hoe de activiteiten passen binnen de looptijd van het project. Geef hierbij ook de planning van het project weer.





7. Draagvlak
Geef aan waaruit blijkt dat de mensen op de werkvloer, het management, bestuur, patiënten en/of naasten achter de implementatie en de borging van de interventie staan. 





8. Expertise en ervaring
Benoem de rollen, taken en verantwoordelijkheden in de projectgroep en beschrijf met wie u buiten de projectgroep samenwerkt. Denk hierbij aan een duidelijke coördinator en expertise op het gebied van implementatie en communicatie.



 
